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Estatuto de organizacion

Centro Maria Sibylla Merian de Estudios Latinoamericanos
Avanzados en Humanidades y Ciencias Sociales (CALAS)

Preambulo

El establecimiento del Maria Sibylla Merian Center for Advanced Latin American Studies in the
Humanities and Social Sciences (CALAS) surgio de la iniciativa del Ministerio Federal de
Educacion e Investigacion de Alemania (BMBF) de crear un centro Maria Sibylla Merian en el
campo de las humanidades y ciencias sociales en una universidad o institucion de investigacion
en un pais de América Latina y el Caribe. El CALAS fue fundado el 1. de marzo de 2017 como
centro de cooperacion cientifica entre socios internacionales, con objeto de fomentar la
investigacion a nivel internacional, y asi contribuir al mejoramiento de la produccion de
conocimiento sobre y desde América Latina y el Caribe.

El CALAS es una institucion internacional y autonoma de investigacion compuesta por
universidades alemanas y latinoamericanas. Existe un trabajo, coordinacion y administracion
conjunta entre las universidades alemanas de Bielefeld, Kassel y Hannover y las siguientes
universidades latinoamericanas: Universidad de Guadalajara (UdeG, México), FLACSO,
(Quito, Ecuador), la Universidad de Costa Rica (UCR, San José, Costa Rica), y la Universidad
Nacional de San Martin (UNSAM, Buenos Aires, Argentina), lo que se refleja en la estructura
interna de cada una. La sede central del CALAS se encuentra en la Universidad de Guadalajara,
mientras que existen centros regionales en México-Norte América coordinado por la UdeG,
Ameérica Central y el Caribe coordinado por la UCR, la region andina coordinado por FLACSO
y el Cono Sur con Brasil coordinado por UNSAM. Ademds, CALAS cuenta con catedras en Cuba
y Alemania.

Este estatuto de organizacion regula la cooperacion aleman-latinoamericano en el CALAS y
promueve la cooperacion entre sus socios. Fueron acordados por los representantes de las
siguientes instituciones académicas: Universidad de Guadalajara, Universidad de Bielefeld,
Universidad de Kassel, Universidad de Hanover, Universidad Nacional de San Martin, Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales — Sede Ecuador y la Universidad de Costa Rica.

§ 1 Objetivo

En tanto Centro de Estudios Latinoamericanos Avanzados, el objetivo del CALAS es promover
estudios cientificos, transregionales, transnacionales, sistematicos en Ciencias Sociales,
Humanidades y Artes en temas relevantes para América Latina y el Caribe. Ademads, entre los
objetivos el CALAS se encuentra el estimular la busqueda de nuevos campos de investigacion en
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América Latina, a través de los Centros de Estudios Avanzados (regionales) ya mencionados,
proveyendo asi un espacio para la investigacion y el didlogo transregional e internacional de alto
nivel.

A través de sus actividades, el CALAS contribuye a concentrar y ampliar en las universidades
alemanas involucradas, la ya existente experiencia en las Humanidades, Ciencias Sociales y Artes
con respecto a América Latina y el Caribe. De esta manera mejora el marco institucional para la
investigacion sobre esta region en Alemania.

Los objetivos especificos del CALAS son:

- Llevar a cabo investigacion de excelencia en grupos de investigacion tematicos
conectados a nivel regional y con visibilidad internacional, entregandoles las condiciones
para transferir los resultados de sus estudios a otras areas de la sociedad mediante la
divulgacion de conocimientos y las publicaciones.

- Fomentar el intercambio académico y la cooperacion entre academia — sociedad (civil) y
campo politico, incluyendo a “otros saberes”.

- Contribuir a la docencia con enfoque en la investigacion y creacion de redes de trabajo,
y calificar a jovenes académicos en este sentido, con objeto de lograr Ila
internacionalizacion de la docencia y la investigacion.

- Desarrollar y ofrecer programas de formacion para investigadores y directivos para el
establecimiento de centros de cooperacion interregional y de estudios avanzados, que
implican un enfoque interdisciplinario, perspectiva critica y analitica, examina la
heterogeneidad cultural, lingliistica, politica y econdmica de América Latina y el Caribe.
Investigacion aplicada, busca soluciones a problemas sociales, politicos y econdmicos,
en el marco del estudio de relaciones globales, Asimismo, se busca otorgar asesoria a
actores y organizaciones politicas y sociales.

§ 2 Membresia/Miembros

(1) Los miembros del CALAS son las tres universidades alemanas participantes, a saber,
Bielefeld, Kassel y Hanover, ademés de las siguientes universidades latinoamericanas:
Universidad de Guadalajara, México; Universidad de Costa Rica; FLACSO Ecuador;
Universidad Nacional de San Martin, Argentina. Todas las universidades miembros son
representadas por quienes correspondan en el Comité Directivo.

(2) Destacados cientificos e intelectuales en los Estudios Latinoamericanas pueden ser
nombrados por el Comité Directivo para formar parte del Consejo Cientifico (consultativo).

§ 3 Organismos del CALAS

Los organismos que componen el CALAS - Maria Sibylla Merian Center for Advanced Latin
American Studies son los siguientes:

e FEl Comité Directivo




e La Junta Directiva

e FEl Consejo Cientifico (consultativo)
e Las Directivas de los Centros Regionales y de la sede central

§ 4 Comité Directivo

(1) El Comité Directivo bilateral aleman-latinoamericano esta compuesto por representantes de

las universidades miembros del CALAS. Los y las representantes seran seleccionados por las
universidades correspondientes segiin los estatutos locales establecidos. La Universidad de
Guadalajara -en su funcion de sede principal- contard con tres representantes, las
universidades de Bielefeld y Kassel tendran dos representantes cada uno, mientras que las
universidades de Hannover, UCR, FLACSO Ecuador y UNSAM, contaran con un
representante cada uno.

(2) El Comité Directivo:

o Elige entre sus miembros, cada dos afios, la Junta Directiva.

e Asesora las decisiones claves y las futuras directrices del Centro y de las Centros
Regionales.

e Decide, en acuerdo con la Junta Directiva, la aceptacion o rechazo de las iniciativas y
planes de trabajo presentadas por los Centros Regionales, asi como la composicion de los
grupos de investigacion.

e Decide las tareas y los recursos que el CALAS financia.

e Decid la orientacion estratégica del CALAS a partir de las propuestas de la Junta
Directiva.

e Decide respecto a la inclusion de otras instituciones al CALAS, asi como respecto a la
destitucion de instituciones asociadas.

(3) El Comité Directivo tendra quérum cuando mas de la mitad de los miembros estén

presentes. Las decisiones se resolveran cuando haya mayoria de votos entre los miembros
presentes. En caso necesario, y eventualmente, los miembros del Comité Directivo pueden
nominar a sus sustitutos o sustitutas que los representan en reuniones del Comité Directivo.

(4) El Comité Directivo debe reunirse al menos una vez al aflo. Reuniones por videoconferencia

son posibles.

§ 5 Junta Directiva

La Junta Directiva estd compuesta por cuatro representantes de las Universidades miembros
del CALAS que pertenecen al Comité Directivo; un representante de la Universidad de
Guadalajara, un representante de las universidades latinoamericanas que es rotativo
anualmente entre las cuatro universidades UdeG, UCR, FLACSO, UNSAM vy dos de dos
universidades alemanas diferentes. La Junta Directiva tendra quérum cuando mas de la mitad
de sus miembros estén presentes. Las decisiones se resolveran cuando haya mayoria de votos
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entre los miembros presentes. En caso de existir empate de votos, se decidira consultando al
Comité Directivo.

(1) La Junta Directiva sera elegida cada dos afios por el Comité Directivo.

(2) La Junta Directiva:

e Decide, en acuerdo con el Comité Directivo, respecto a los planes anuales de
financiamiento e investigacion, de acuerdo a las obligaciones contractuales entre las
instituciones alemanas e internacionales participantes, y, en particular, si se incluyen
fondos de terceros en el plan de financiacion, teniendo en cuenta las normas de
financiacion de los respectivos patrocinadores.

e Decide, siguiendo las recomendaciones del Consejo Cientifico, en acuerdo con las
respectivas coordinaciones (de los centros regionales y de los Laboratorios de
Conocimiento), respecto a la seleccion de Fellows/investigadores invitados.

e FElabora, en acuerdo con el Comité Directivo, la orientacion estratégica del CALAS.

e Puede contratar o desligar la gerencia.

e Decide en acuerdo con el Comité Directivo, respecto a cualquier asunto referente al
CALAS en general, que no estéd explicitamente sujeto a otro organismo.

e Esla cara visible del CALAS y se ocupa de la representacion externa del CALAS.

(3) La Junta Directiva debe sostener reuniones, al menos, una vez cada tres meses. Reuniones
por videoconferencia son posibles.

§ 6 Gerencia

(1) La Gerencia es nominada por la Junta Directiva, y estara situada en la Sede del CALAS en la
Universidad de Guadalajara, México.

(2) La Gerencia:

e Reporta a la Junta Directiva, regularmente, todos los asuntos de importancia respecto
al Centro.

e Dirige las oficinas de la sede del CALAS, se encarga de la formalizacion de los
acuerdos de cooperacion, supervisa la coordinacion entre las instituciones alemanas
e internacionales que forman parte del CALAS, el trabajo de los fellows, y prepara
eventos y publicaciones.

e FEjecuta las decisiones de la Junta Directiva y apoya a los otros organismos del
CALAS.

e Asume las tareas operacionales respecto al manejo y administracion de la sede del
CALAS.

En materias de fundamental importancia para el CALAS, debe de llevar a cabo una decision de
la Junta Directiva. Por regla general, las decisiones se toman durante las reuniones ordinarias del
Directorio. En casos urgentes, la Junta Directiva debe tomar una decision en el plazo de dos
semanas a peticion escrita de la Gerencia, si es necesario mediante resolucion circular (véase el
reglamento §5 (1)).
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§ 7 Consejo Cientifico (consultativo)

(1) EI Consejo Cientifico (consultativo) estd compuesto por un minimo de 12 miembros que son
destacados representantes de la comunidad académica y de la produccién de saberes que
tengan relacion con las principales areas de conocimiento del CALAS, considerando ademas
criterios como diversidad regional, diversidad disciplinaria y equidad de género. Personas
adscritas a una de las instituciones miembros del CALAS no son elegibles para formar parte
del Consejo Cientifico. Los miembros seran propuestos por el Comité Directivo y
seleccionados por la Junta Directiva, en acuerdo con el Comité Directivo. Tendran una
permanencia de dos afios, siendo posible su renovacion.

(2) El Consejo Cientifico elige entre sus miembros un(a) vocero/a y un(a) co-vocero/a, cargos
que tienen una duracion de dos afios. La reeleccion es posible.

(3) El Consejo Cientifico apoya los trabajos del CALAS. Asesora al Comité Directivo en la
planificacion e implementacion de proyectos. Examina las propuestas e iniciativas, los
programas de trabajo, los grupos de investigacion de los Centros Regionales, asi como a los
fellows, y el rechazo de propuestas y/o toma de decisiones.

(4) Las revisiones del Consejo Cientifico deben contar con al menos dos evaluadores, o expertos;
en caso de duda, se podra recurrir a un tercer evaluador.

(5) El Consejo Cientifico evalta cada dos afos, o cuando se estime conveniente y/o necesario, el
trabajo del CALAS.

(6) La Gerencia forma parte, como invitada, de las reuniones del Consejo Cientifico. Otros
miembros de la Junta Directiva pueden, igualmente como invitados, asistir a las reuniones del
Consejo Cientifico.

(7) Los miembros del Consejo cientifico seran voluntarios ad honorem.

(8) El Consejo Cientifico se reune al menos una vez cada dos afios. Reuniones por
videoconferencia son posibles.

§ 8 Centros Regionales

Cada socio latinoamericano del CALAS ha establecido una direccion al interior de su institucion
de acuerdo a las respectivas normas juridicas que garantiza la institucionalidad del centro como
sede regional. Las direcciones de los Centros nombran a sus representantes en el Comité Directivo
del CALAS.

(1) La Direccion de los Centros regionales es responsable de:
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e La estructura institucional de los Centros Regionales de Estudios Latinoamericanos
Avanzados.

e [La formalizacion de acuerdos de cooperacion bilateral y transregional con los
representantes de las demas universidades alemanas y latinoamericanas participantes.

e Garantizar el mecanismo de eleccion al interior de la universidad, con objeto de
preservar y fortalecer la legislacion o normatividad a nivel administrativo.

e Lacoordinacion administrativa y operacional de las finanzas de las Sedes Regionales.

e FEldisefio e implementacion de las areas tematicas de investigacion que se les asignen.

e Laimplementacion local, nacional y regional de las iniciativas de la sede.

e Proponer iniciativas a la sede.

e Proponer miembros para integrar el Consejo Cientifico.

e  Sugerir posibles fellows seleccionables.

e Conseguir financiamiento externo.

(2) Ladireccion de los Centros Regionales debe presentar a la Junta Directiva una vez al afio un
reporte de las actividades y del desempefio de las sedes.

§ 9 Trabajo en conjunto del CALAS

(1) Los investigadores y las investigadoras que cooperan con el CALAS, trabajan en sus
proyectos de investigacion y bajo su propia autonomia y responsabilidad. Ademas, mantienen
al tanto a los otros miembros de sus investigaciones y resultados, y proveen informacion
respecto a sus proyectos si ésta es requerida.

(2) Los investigadores y las investigadoras involucrados apoyan los objetivos comunes del
CALAS y, en este sentido, buscan la cooperacion interdisciplinaria a través del trabajo
conjunto en los consecuentes proyectos y la adquisicion de fondos terceros de investigacion.
Ademas, trabajan en conjunto en la formacion interdisciplinaria de jovenes académicos y
contribuyen a la “visibilizacion” del CALAS y sus investigaciones.

(3) El CALAS desarrolla sus propias lineas editoriales, a través de medios digitales o impresos,
donde los resultados del trabajo académico de investigacion pueden ser publicados. Otras
formas de publicacion deben ser acordados con la Junta Directiva del CALAS. En el caso de
publicaciones realizadas en el marco de proyectos con financiamiento externo, deberan
respetarse las disposiciones del organismo financiador en materia de publicaciones. Toda
publicacion o conferencia, de los temas propios de los proyectos del CALAS se comunicara
a la Gerencia. Toda declaracion o anuncio que se haga a otros medios o instituciones, por
ejemplo, a medios de prensa, que se dé a nombre del CALAS, debera hacerse con la anterior
aprobacion de la Junta Directiva.
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§10 Entrada en vigencia

Este estatuto entra en vigencia con la aprobacion el dia 08 de mayo de 2025 y la modificacion
acordada en reunion del Comité Directivo el 28 de mayo de 2025 y sustituye el estatuto acordado
entre los socios el 30 de junio de 2017. Rige, si no se reforma, hasta el 28 de febrero de 2029.
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Maria Sibylla Merian Center for Advanced Latin American Studies in the
Humanities and Social Sciences (CALAS)

Organisationsstatut

Praambel

Die Griindung des Maria Sibylla Merian Center for Advanced Latin American Studies in the
Humanities and Social Sciences (CALAS) griindet auf der Initiative des Bundesministeriums fiir
Bildung und Forschung (BMBF), ein Maria Sibylla Merian Centre auf dem Gebiet der Geistes- und
Sozialwissenschaften einzurichten, welches an einer Hochschule oder einer aufSeruniversitdren
Forschungseinrichtung in einem Land der Region Lateinamerika & Karibik angesiedelt ist. CALAS
wurde am 1. Mdrz 2017 als Zentrum fiir wissenschaftliche Zusammenarbeit zwischen
internationalen Partnern gegriindet, um die Forschung auf internationaler Ebene zu férdern und
so zur Verbesserung der Wissensproduktion lber und aus Lateinamerika und der Karibik
beizutragen.

Das CALAS ist eine eigenstdndige internationale wissenschaftliche Einrichtung, zwischen
deutschen und lateinamerikanischen Universitidten. Es bestehen gemeinsame Leitungs-,
Verwaltungs- und Arbeitsebenen zwischen den deutschen Partnern, der Universitdt Bielefeld, der
Universitdt Kassel und der Leibniz Universitdt Hannover sowie den folgenden
lateinamerikanischen Universitidten: Universidad Guadalajara (UdeG, Mexiko), Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO, Ecuador), Universitidt Costa Rica (UCR, Costa
Rica) und der Universidad Nacional de San Martin (UNSAM, Argentinien), die sich jeweils in den
universitdtsinternen Binnenstrukturen niederschldgt. Der Hauptsitz des CALAS befindet sich an
der Universitét Guadalajara. Es bestehen Regionalzentren in Mexiko-Nordamerika, koordiniert
von der UdeG, Zentralamerika und Karibik, koordiniert durch die UCR, den Andenraum,
koordiniert durch FLACSO-Ecuador sowie den Cono Sur und Brasilien, koordiniert durch UNSAM.
CALAS unterhdlt aufserdem Gastlehrstiihle in Kuba und Deutschland.

Dieses Organisationsstatut regelt die deutsch-lateinamerikanische Zusammenarbeit im CALAS
und férdert die Kooperation zwischen seinen Partnern. Es wurde von den im Steering Committee
vertretenen Projektverantwortlichen der Hochschulen Universidad de Guadalajara, Universitét
Bielefeld, Universitéit Kassel, Leibniz Universitédt Hannover, Universidad Nacional San Martin,
FLACSO-Ecuador und Universidad de Costa Rica beschlossen.

§ 1 Zielsetzung

Das CALAS hat als Center for Advanced Latin American Studies das Ziel, sozial-, geistes- und
kulturwissenschaftliche Themen mit hoher Relevanz fiir Lateinamerika und die Karibik in
transregionaler und transnationaler Weise systematisch wissenschaftlich zu erforschen.
Darliber hinaus will das CALAS in Lateinamerika Impulse fir die Etablierung einer neuen




rg% CALAS

Forschungslandschaft von Center for Advanced Studies geben und so den Raum bieten fiir eine
neue transregional und dialogorientierte Forschung auf internationalem Spitzenniveau.

Durch seine Aktivitaten will das CALAS zusatzlich die an den beteiligten deutschen Universitaten
vorhandene Expertise zu Lateinamerika in den Geistes- Sozial- und Kulturwissenschaften
bindeln und erweitern. Auf diese Weise verbessert es die institutionellen Rahmenbedingungen
fir die deutsche Lateinamerika-Forschung.

Zu den spezifischen Zielen des CALAS zahlen:

- Durchfihrung von Spitzenforschung in regional vernetzten thematischen
Forschergruppen mit internationaler Sichtbarkeit, um die die Voraussetzungen dafir
schaffen, damit die Forschungsergebnisse durch Formate der Wissensvermittlung und
Veroffentlichungen in andere Bereiche der Gesellschaft (ibertragen werden.

- Forderung des akademischen Austauschs und der Zusammenarbeit zwischen
Wissenschaft, (Zivil-)Gesellschaft und Politik, einschlieRlich ,, anderen Wissens”.

- Beizutragen zu forschungsorientierter Lehre und Vernetzung sowie zur Qualifizierung des
wissenschaftlichen Nachwuchses, um die Internationalisierung von Lehre und Forschung
zu fordern.

- Entwicklung von Qualifizierungsprogrammen fiir wissenschaftliche Fach- und
FUhrungskrafte fir den Aufbau transregionaler Kooperationen und von Advanced Studies
Centern, die einen interdisziplindren Ansatz, eine kritische und analytische Perspektive
beinhalten und die kulturelle, sprachliche, politische und wirtschaftliche Heterogenitat
Lateinamerikas und der Karibik untersuchen. Die angewandte Forschung suchtim Rahmen
der Untersuchung globaler Beziehungen nach Lésungen fiir soziale, politische und
wirtschaftliche Probleme und berdt politische und gesellschaftliche Akteure und
Organisationen.

§ 2 Mitgliedschaft/Mitglieder

(1) Institutionelle Mitglieder des CALAS sind die die drei deutschen Universitdten, namentlich
Universitat Bielefeld, Universitdt Kassel und Leibniz Universitdt Hannover sowie die folgenden
lateinamerikanischen Universitaten: Universidad de Guadalajara, FLACSO Ecuador, Universidad
de Costa Rica und Universidad Nacional San Martin, die jeweils durch Vertreterinnen und
Vertreter im Steering Committee vertreten sind.

(3) Herausragende Wissenschaftler/Innen und Intellektuelle konnen vom Steering Committee
fir die Mitgliedschaft im Scientific Advisory Board nominiert werden.
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§ 3 Organe des CALAS

Organe des CALAS - Maria Sibylla Merian Center for Advanced Latin American Studies sind:

e das Steering Committee

e das Directory Board

e das Scientific Advisory Board

e die Leitungen der Regionalinstitute und des Hauptquartiers

§ 4 Steering Committee

(1) Das Steering Committee setzt sich aus Vertreterinnen bzw. Vertretern der am CALAS
beteiligten Standorte in Deutschland und Lateinamerika zusammen. Die Vertreterinnen und
Vertreter werden von den am Verbund beteiligten Universitdaten ausgewahlt und entsandt. Die
Universitat Guadalajara als Hauptsitz des CALAS ernennt drei Vertreterinnen und Vertreter, die
Universitaten Bielefeld und Kassel jeweils zwei Vertreter/Vertreterinnen und die Universitdten
Hannover, San José/Costa Rica, UNSAM/Buenos Aires und FLACSO/Quito jeweils eine(n)
Vertreter/Vertreterin.

(2) Das Steering Committee

e wahlt aus seiner Mitte alle zwei Jahre das Directory Board

e berdt das Directory Board bei allen zentralen Entscheidungen (iber die weitere
Ausrichtung des Zentrums und der Regionalinstitute

e entscheidet Gber die Aufgaben und Ressourcen, die das CALAS finanziert

e entscheidet Uber die strategische Ausrichtung von CALAS auf der Grundlage der
Vorschlage des Directory Boards

e entscheidet Uber die Aufnahme anderer Einrichtungen in CALAS sowie Uber die
Entlassung von Partnereinrichtungen

(3) Das Steering Committee ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Es entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Im
Bedarfsfall koénnen Mitglieder des Steering Commitees bei Verhinderung einen
Stellvertreter/eine Stellvertreterin benennen, der/die sie bei Sitzungen des Steering
Committees vertritt.

(4) Das Steering Committee halt mindestens einmal im Jahr eine Sitzung ab. Sitzungen per
Videokonferenz sind moglich.

§ 5 Directory Board
(1) Das Directory Board besteht aus vier im Steering Committee vertretenen Mitgliedern der

Gruppe der am CALAS beteiligten Universitaten. Es setzt sich zusammen aus einem Vertreter
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der Universitat Guadalajara, einem Vertreter der lateinamerikanischen Universititen, der
jahrlich unter den vier Universitaten UdeG, UCR, FLACSO, UNSAM rotiert, und zwei Vertretern
zweier deutscher Universitaten. Das Directory Board ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend ist. Es entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit wird die Entscheidung mit dem Steering Committee
abgestimmt.

(2) Das Directory Board wird alle 2 Jahre vom Steering Committee gewahit.
(3) Das Directory Board

e beschlieRt, im Einvernehmen mit dem Steering Committe, den jahrlichen Forschungs-
und Finanzplan mit Rlicksicht auf vertragliche Pflichten gegeniiber den deutschen und
internationalen Partnern sowie insbesondere, sofern Drittmittel im Finanzierungsplan
eingeschlossen sind, unter Beriicksichtigung der forderrechtlichen Bestimmungen der
jeweiligen Mittelgeber

e entscheidet gemaR den Empfehlungen des Academic Advisory Board und im
Einvernahmen mit den jeweiligen Koordinationen der Regionalzentren sowie der
Wissenslaboratorien, liber die Auswahl der Fellows

e entscheidet im Einvernehmen mit dem Steering Committee Uber die strategische
Ausrichtung des Zentrums

e bestellt und entldsst die Geschaftsfihrung

e entscheidet, im Einvernehmen mit dem Steering Committe, lber alle Fragen, die das
Zentrum als Ganzes betreffen und nicht ausdricklich einem anderen Organ zugewiesen
sind.

e vertritt das CALAS nach auRen.

(3) Das Directory Board halt mindestens alle drei Monate eine Sitzung ab. Sitzungen per
Videokonferenz sind moglich.

§ 6 Geschaftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfihrung wird durch das Directory Board einbestellt. Sie hat ihren Sitz am
Hauptstandort an der Universidad de Guadalajara in Mexiko.

(2) Die Geschaftsfiihrung

e Dberichtet dem Directory Board regelmaRig Giber alle bedeutsamen Angelegenheiten des
Zentrums

o |eitet die Geschaftsstelle des Zentrums, bereitet die Formalisierung aller
Kooperationsvereinbarungen vor, betreut die Kooperationen mit den deutschen und
internationalen CALAS-Partnern sowie Fellows und bereitet Veranstaltungen und
Publikationen vor

e fihrt die Beschliisse des Directory Boards aus und unterstiitzt die anderen Organe des
CALAS

e (ibernimmt die operativen Aufgaben in der Geschaftsfiihrung des Zentrums.
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In Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung hat sie eine Entscheidung des Directory
Board herbeizufiihren. Die Entscheidungsfindung erfolgt im Regelfall im Rahmen der
regelmaBigen Treffen des Boards. In eiligen Fallen hat das Directory Board auf schriftlichen
Antrag der Geschaftsfiihrung innerhalb von zwei Wochen eine Entscheidung zu treffen,
gegebenenfalls im Umlaufverfahren (s. Regelungen § 5 (1)).

§ 7 Scientific Advisory Board

(1) Das Scientific Advisory Board besteht aus mindestens 12 Mitgliedern. Dem Board gehéren
hervorragende Vertreterinnen und Vertreter der akademischen Gemeinschaft und anderer
Wissensgebiete an, die sich mit den zentralen Wissensgebieten des CALAS-Verbundes
beschaftigen. Bei der Auswahl werden auch Kriterien wie regionale und fachliche Vielfalt sowie
Geschlechterparitat bericksichtigt. Personen, die einer der CALAS-Mitgliedsinstitutionen
angehoren, kdnnen nicht dem Scientific Advisory Board angehoren. Die Mitglieder werden auf
Vorschlag des und in Einvernahmen mit dem Steering Committee vom Directory Board fiir die
Dauer von 2 Jahren berufen; eine einmalige Wiederwahl ist moglich.

(2) Das Scientific Advisory Board wahlt aus seiner Mitte einen Sprecher/ eine Sprecherin sowie
einen Co-Sprecher / eine Co-Sprecherin fiir die Dauer von 2 Jahren. Eine Wiederwahl ist maglich.

(3) Das Scientific Advisory Board begleitet die Arbeit des Zentrums. Es berat das Steering
Committee bei der Planung und Durchfiihrung von Projekten. Es begutachtet die Antrage der
Initiativen, Arbeitsprogramme und Forschungsgruppen der Regionalinstitute sowie der Fellows
und schlagt zur Entscheidungsfindung Annahmen und Ablehnungen vor.

(4) Begutachtungen missen mindestens von zwei Gutachterinnen bzw. Gutachtern
durchgefiihrt werden; im Zweifelsfalle kann eine dritte Begutachtung eingeholt werden.

(5) Das Scientific Advisory Board evaluiert in zweijahrigen Turnus, sowie ggf. nach Bedarf, die
Arbeit des CALAS.

(6) Die Geschaftsflihrung nimmt als Gast an den Sitzungen des Scientific Advisory Board teil.
Weitere Mitglieder des Directory Board kdnnen als Gaste an den Sitzungen des Scientific
Advisory Boards teilnehmen.

(7) Die Mitglieder des Scientific Advisory Boards sind ehrenamtlich tatig.

(8) Das Scientific Advisory Board halt mindestens zweijdhrlich eine Sitzung ab. Treffen per
Videokonferenz sind moglich.
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§ 8 Regionalinstitute

(1) Alle lateinamerikanischen CALAS-Partner haben innerhalb ihrer Institution eine Leitung
gemal den jeweiligen lokalen Rechtsnormen eingerichtet, die die Institutionalitat des Zentrums
als Regionalsitz gewahrleistet. Die Leitungen der Zentren ernennen ihre Vertreter fiir das CALAS
Steering Committee.

(2) Die Leitungen der Regionalinstitute sind verantwortlich fiir

e deninstitutionellen Aufbau der regionalen Center for Advanced Latin American Studies

e die Formalisierung der bilateralen sowie transregionalen Kooperation mit den einzelnen
Partneruniversitaten in Deutschland und Lateinamerika

e die Gewahrleistung eines inneruniversitaren Auswahlmechanismus zur Sicherung und
Starkung der lokalen Legitimation der Leitungsebene

e die Koordination des administrativen und operativen Geschafts der Regionalzentren

e die Konzeptionierung und Umsetzung der ihnen im Antrag zugewiesenen
Themenschwerpunkte

e die lokale, nationale und regionale Umsetzung der Initiativen der Regionalinstitute

e Vorschlage fir Initiativen an das Zentrum

e Vorschlage flr Mitglieder des Academic Advisory Board

e Vorschlage fir forderfahige Fellows

e Einwerbung von Drittmitteln

(2) Die Leitung der Regionalinstitute hat mindestens einmal pro Jahr an das Directory Board tiber
die Entwicklung der Regionalzentren zu berichten

§ 9 Zusammenarbeit im CALAS

(1) Die im Zentrum kooperierenden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler bearbeiten die
von ihnen eingebrachten Forschungsprojekte und ihre sonstigen Aufgaben in Forschung und
Lehre in eigener Verantwortung. Sie informieren die anderen Mitglieder Uber ihre
Forschungstatigkeiten und ihre Ergebnisse und geben auf Nachfrage Auskunft zu einzelnen
Forschungsarbeiten.

(2) Die kooperierenden Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler unterstiitzen die
gemeinsame Zielsetzung des CALAS und bemihen sich in diesem Rahmen um eine
interdisziplindre Zusammenarbeit und die gemeinsame weitere Einwerbung und Durchfiihrung
von Forschungsprojekten. Sie arbeiten auch in der interdisziplindren Ausbildung der
Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler zusammen und tragen zu
einem gemeinsamen Erscheinungsbild des CALAS und zu einem gemeinsamen AuRenauftritt bei.

(3) Das CALAS entwickelt eine eigene Veroffentlichungslinie mit digitalen und print-Medien, auf
der aus CALAS-Forderung entstehenden Publikationen veroffentlicht werden kénnen. Andere
Formen der Veroffentlichung sind mit dem Directory Board abzustimmen. Bei Publikationen, die
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im Rahmen drittmittelgeférderter Projekte und/oder Stipendien entstanden sind, sind die auf
Publikationen bezogenen Bestimmungen des jeweiligen Mittelgebers einzuhalten. Jede
Veroffentlichung und jeder Vortrag seitens der Verbundbeteiligten und Fellows im Themenfeld
des CALAS wird der Geschiftsfiihrung bekannt gegeben. Alle AuBerungen und Stellungnahmen
gegenliber Dritten wie z.B. der Presse, die im Namen des CALAS stattfinden, sind im Vorfeld mit
dem Directory Board abzustimmen.

§ 10 Inkrafttreten

Dieses Statut tritt mit der Genehmigung am 08. Mai 2025 und der auf der Sitzung des Directory
Board am 28. Mai 2025 beschlossenen Anderung in Kraft und ersetzt das zwischen den
Partnern am 30. Juni 2017 vereinbarte Statut. Es ist, sofern es nicht geandert wird, bis zum 28.
Februar 2029 giiltig.
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